INFORME No. 03

PERIODO: 18 agosto al 14 septiembre del afio 2022
CONTRATISTA: LEYDI VIVIANA ARISTIZABAL
CONTRATO No. 4145.010.26.1.0976— 2022

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Secretaria de Salud Publica Distrital
de Santiago de Cali, en el grupo de Aseguramiento y Desarrollo de Servicios en el
marco de lo establecido en el MIPG, realizando monitoreo y asistencia técnica a
los actores del SGSSS en la prestacion y desarrollo de servicios de salud en
Santiago de Cali, en desarrollo del proyecto denominado "MEJORAMIENTO DE
LA CALIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA RED

DE PRESTADORES DE SANTIAGO DE CA-LI" con ficha B

Descripcion de la

No. Obligacion

Producto

Realizar inspeccion,
vigilancia 'y asistencia
técnica a IPS/EPS
publicas y privadas de
Santiago de Cali sobre el
sistema obligatorio de
garantia de la calidad
SOGC.

Asiste y participa de una reunién con
el equipo de aseguramiento vy
desarrollo, para revisién del proceso
de las visitas de auditoria primer
semestre 2022. Donde se trataron los
temas de Lineamientos de auditoria
primer semestre 2022 y asignacion
de tareas a cada uno de los
integrantes del equipo.

Asiste y participa de una reunion con
el equipo de EPS para Ila
socializacion de instrumentos de
auditoria -régimen de excepcion.

Asiste y participa de una reunion el
equipo de EPS para socializacion de
resultados de la primera semana de
auditoria GAUDI primer semestre del
2022.

e Socializacion de resultados de

la  primera semana de
auditoria  primer  semestre
2022.

e Informe de respuesta de
ORFEOS.

e Avances de acercamiento del
régimen especial.

e Dificultades presentadas
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Descripcion de la

No. Obligacion

Producto

desarrollo de las
primer  semestre

durante el
auditoria
2022.

Asiste y participa de una reunién de
presentacion del nuevo lider de
proceso de auditoria a EPS.

Asiste y participa de dos visitas de
auditoria bajo la modalidad GAUDI a
las EPS asignadas de acuerdo al
cronograma establecido por la lider
de proceso en EPS Salud Total y
Emssanar.
Asiste a la reunibn con la
coordinadora de prestacion de
servicios del establecimiento Nuestra
Sefiora de Fatima Policia Nacional
para conocer el modelo de atencion
de Salud que maneja en la
institucion.

Participar en el desarrollo
y  mantenimiento  del
Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion-
MIPG en las dimensiones
2 |de evaluacion de
resultados y gestion con
valores para resultados,
acorde al plan de trabajo
establecido.

Asiste y participa de una reunién de
lineamientos establecidos en el
reglamento interno para la gestioén de
comunicacion (PQRS).

Asiste y participa de una reunién de
equipo de aseguramiento y desarrollo
de servicio. Logrando: Presentacién
del nuevo personal Cali distrito
especial, Evaluacion interna,
Presentacion de avances de los
proyectos de inversion, Seguimiento
a gestion documental.
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No. Descrlpmc’)n'de la Producto
Obligacion
Atender los Se .realiza resp_uesta al caso
3 | requerimientos que se le enwac_jo por Minsalud PQRS
asignen. usuaria afiliada en la EPS
Asmet Salud.

Se da cumplimiento de las actividades acordadas que se relacionan en el contrato,
las evidencias presentadas en este informe reposan en el archivo del equipo de
aseguramiento y desarrollo de servicios.

Se firma en Santiago de Cali a los catorce dias (14) del mes de septiembre del
2022.

(AN

LEYDI VIVIANA ARISTIZABAL RINCON
Cédula de Ciudadania No. 38.640.183 de Cali.
Contratista
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